
 

 

 

 

 

Marienhaus 

St. Johann e. V. 

zukunftsorientiert 

 

 Pflege, Sozialbetreuung und 

Hauswirtschaft nach zeitgemäßen 

Konzepten 

 Akademische Lehrpflegeeinrichtung 

 Kooperation mit Hochschulen im 

Bereich Pflege, Soziale Arbeit und 

Management/BWL 

 Mitgesellschafter der Marta-Belstler 

Altenpflegeschule 

 Mitglied im Diözesan-caritasverband 

 Gut vernetzt in Stadt und Land 

 

Ihre persönlichen Vorteile als 

Mitarbeiter des Marienhaus  

St. Johann e. V. 

 

 KZVK – Betriebsrente für Sie 

 Zeitwertkonten – Zeit ansparen für 

spätere Auszeit 

 Hansefit – Sport und Wellness 

betrieblich gefördert 

 Krankenzusatzversicherung 

 Jobticket – vergünstigte Monatskarten 

der VAG Freiburg 

 

www.marienhaus-freiburg.de 

 

Sie  

 

Sie  

Sie 

Sie 

Ihnen i 

 
 

Dann 

 

 bringen Erfahrung im hauswirtschaftlichen 

Bereich oder Service mit 

 haben Lust in der Cafeteria selbständig 

und verantwortungsvoll zu arbeiten  

 sind flexibel hinsichtlich der Arbeitszeiten 

 haben gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift 

st es wichtig, 

 unseren Gästen höflich, aufgeschlossen 

und verantwortungsbewußt zu begegnen 

 im Umgang mit älteren Menschen 

Offenheit, Geduld und 

Einfühlungsvermögen zu zeigen 

 im Team zu arbeiten 

 bewerben Sie sich schriftlich in einem 

prozessorientierten Haus als 

Servicekraft 

Teilzeit 20% 
 

St. Marienhaus   Talstr. 31    

79102 Freiburg  

Hauswirtschaftsleitung Petra Schienle 

Petra.schienle@marienhaus-freiburg.de 

0761/7055-1513 

 


